Master Humanités Numériques de Lyon:
devenir des diplomeés
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Devenir des diplomeés

- Enquéte réalisée par le comité de pilotage du master et non pas par
les 4 établissements (qui n'ont pas la méme facon de suivre le
devenir des diplomeés)

- Enquéte réalisée 5 mois aprés 'obtention du diplome
- Depuis la création du master

- 63 diplomés
- 42 répondants al'enquéte
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Situation +5 mois aprés obtention du diplome

m Emploi ou ayant trouvé un emploi = Sans emploi et en recherchant un = Etudes

Emploi (y compris un emploi occasionnel, a temps partiel, en arrét maladie, en congé maternité,

etc.)
Sans emploi mais en ayant trouvé un emploi qui commence dans le mois suivant

Sans emploi et en recherchant un
Etudes (master, doctorat, alternance, formation continue, études a I'étranger, etc.)



Devenir des diplomeés:

les 28 en emploi

Enseignement supérieur

Petites et moyennes entreprises privées
Grandes entreprises privées
Etablissement public culturel

Entreprise publique

Autre établissement public

Autre

Organimses
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Type de contrat

m CDD = CDI

= Interim



Devenir des diplomeés:
les 28 en emploi
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Organimses 54% dans le Rhone et 15% a Paris

Enseignement supérieur | ] N
Salaire mensuel brut (27 a temps complet)

Petites et moyennes entreprises privées | N Min -1500€
Grandes entreprises privées [l Médiane :2000€
Moyenne :2092€

Etablissement public culturel NG I:anrt-type - 350€
Entreprise publique 1l Max :2901€

Autre établissement public | NN
Autre NN
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Missions ou intitulés du poste occupé \

/)
« Chargé d'archives du service d'infrastructures de la Défense \\Qw‘gﬁ\“&eTﬂ}ﬁ ‘_E,,W?
- Recherche et évaluation de politiques publiques g aidar o
« Ingénieure d'étude en Humanités Numériques : gestion de bases de données, traitement de corpus textuels, lien entre les laboratoires les services de la MSH et les infrastructures de recherche
(Huma-Num, Progedo)
* Modélisation, base de données
« Gestion de données historiques dans une base de donnée. Réaliser des analyses de réseaux, statistiques et géographiques. Aide a la création d'une exposition.
» Chargée du projet CollEx "Métadictionnaire médical multilingue de la bibliothéque numérique Medica«
« Service public, acquisition, animation, entretien des documents
* Chef de projet numérique 3
- Editions de revues scientifiques numériques, création, gestion et administration d'une base de données, gestion d'une enquéte sur I'échelle Lyon Saint-Etienne et rédaction d'un rapport
* Analyse des données, formation sur APl et autres
« Traitement de données, programmation, statistiques, formation
* Analyse de données, rédaction de compte rendu d'analyse
* Ingénieure d'études chargée de I'édition de corpus numériques
« Catalogueuse de livres anciens en XML-EAD pour I'Alsace (le CGM)
+ Documentaliste - chargée de ressources documentaires et veille
« Coordination de projet ; traitement de données scientifiques ; aide a la publication en Science Ouverte
« Animateur Datalab Lorient-Vannes de la MSHB pour I'UBS. Sensibilisation et accompagnement a la gestion et I'ouverture des données de recherche en SHS. PGD, Nakala, DOI, Métadonnées...
» Formation accompagnement science ouverte gestion des données
* Responsable des ressources électroniques au sein d'une bibliothéque universitaire
* Numérisation, analyse, nommage, projet archives et |1A
« Valorisation numérique de données archivistiques, diffusion des données sur la galaxie WikiVeille des avancées numériques dans le domaine des Archives

« Content manager dans une agence de marketing digital

* Fouille archéologique, post-fouille

«  Communication interne, information numérique, événementiel, gestion de crise, coordination, projets, Métropole, urbain, administration, culture commune

« Accompagnement des professionnels de santé dans I'utilisation des logiciels mis a disposition par le GCSSara financé par I'ARS. Lien entre les utilisateurs et I'équipe de développement.
« Chargé de pilotage des projets d'une startup d'état et chargée de communication

« Enseignement des Lettres Classiques au collége et lycée



